SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2016/17-2017/18

1.1.

(skrajne daty)

PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/ modutu

Lektorat jezyka angielskiego

Kod przedmiotu/ modutu*

PRAO1

Wydziat (nazwa jednostki
prowadzacej kierunek)

Wydzial Prawa i Administracji

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Centrum Jezykow Obcych

Kierunek studiow

Administracja

Poziom ksztalcenia

2-go stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiéw

Stacjonarne

Rok i semestr studiow

Rok I, semestr 1, 2

Rodzaj przedmiotu

Cwiczenia

Koordynator

mgr A. Jasinska-Mical

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / 0s6b
prowadzacych

mgr A. Jasinska-Mical, mgr J. Wolk

* - zgodnie z ustaleniami na wydziale

1.2.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Wykt | Cw. Konw.

Lab. Sem. VAY Prakt. Inne ( jakie?)

Liczba pkt ECTS

60 godz.

4

1.3. Sposéb realizacji zaje¢

B zajecia w formie tradycyjne;j
[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modutu ( z toku) (egzamin, zaliczenie z ocengq, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA, TRESCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1. Cele przedmiotu/modutu

1. Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstu czytanego,

c1 tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach ksztalcenia kompetencji komunikacyjnej na

poziomie B2+.

C2 naukowych.

2.  Wyksztalcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej efektywna komunikacje w sytuacjach dnia
codziennego jak i ptynne i poprawne postugiwanie sie jezykiem angielskim do celéw zawodowych i

C3 3.

Podnoszenie kompetencji jezykowych poprzez prace nad poprawnoscia gramatyczng wypowiedzi ustnych




i pisemnych.

4. Utrwalenie stownictwa og6lnego oraz poszerzenie stownictwa specjalistycznego (stownictwa z zakresu

Cc4 prawa, prawa administracyjnego).

5. Przygotowanie do przedstawienia fachowej prezentacji i wziecia udziatu w specjalistycznej dyskusji
C5 dotyczacej wlasnej tematyki zawodowe]j na podstawie ztozonych tekstow fachowych.
c6 6. Znalezienie zZrédta angielskojezycznego w celu zilustrowania tematu opracowanego w jezyku polskim

(przypisy i bibliografia).

3.2 EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU/ MODULU ( WYPEENIA KOORDYNATOR)

EK (efekt Tres¢ efektu ksztalcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modutu) Odniesienie do

ksztatcenia) efektow
kierunkowych
(KEK)

Po zakonczeniu zaje¢ student, postugujac sie jezykiem angielskim:

- w zakresie umiejetnosci:

EK 01

Ma umiejetno$ci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku  Administracja II
stopnia, zgodne z wymaganiami okreSlonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

K_U11 +++

EK_02

Posiada umiejetno$¢ przygotowania wystgpien ustnych (w tym | K_U10 +++
prezentacje multimedialne) oraz pisemnych w jezyku angielskim
(zgodnie z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego) =z zakresu prawa
administracyjnego, a w szczeg6lnosci struktury instytucji administracji
publicznej z wykorzystaniem réznych Zrodel.

EK_03

Potrafi udzieli¢ informacji urzedowej w formie pisemnej i ustnej | K_U12 +
dotyczacej obiegu dokumentéw i obshugi klienta (z odniesieniem do
obowiazujacych regulacji prawnych w jezyku angielskim).

- w zakresie kompetencji spotecznych:

EK_04

Mysli i dziata w sposéb kreatywny. K_KO08 +

EK_05

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cale zycie, potrafi samodzielnie
i krytycznie w sposéb ustawiczny uzupelnia¢ wiedze i umiejetnosci, K_Ko01 +
poszerzone o wymiar interdyscyplinarny.

EK_06

Wspétdziala i komunikuje sie w pracach w zespole, przyjmujac rézne role. | K_K02 +

3.3

TRESCI PROGRAMOWE (wypetnia koordynator)

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,
zaje¢ praktycznych

Tresci merytoryczne Godzin




Semestr 1

1. Autoprezentacja, miejsce zamieszkania, wynajem mieszkania. 2
2. Zycie w Polsce, zycie w innych krajach - poréwnanie standardu zycia w Polsce i innych 2
krajach Europy i Swiata.

3. Udziat studentéw w zyciu spotecznym: wolontariat. 2
4. Oméwienie biezgcych wydarzeh gospodarczych, spotecznych, politycznych, kulturalnych z 2
kraju i ze Swiata - analiza informacji wyszukanych w mediach anglojezycznych.

5. Oméwienie biezacych wydarzen gospodarczych, spotecznych, politycznych, kulturalnych z 2
kraju i ze Swiata - prezentacje studentéw.

6. Prawo wtasnosci intelektualnej: najwazniejsze problemy. 2
7. Licencje i patenty. 2
8. Naruszenia prawa, przestepczos¢ internetowa. 2
9. Administracja: wtadza, struktura administracyjna, historia administracji. 2
10. Prawo administracyjne. 2
11. Sady administracyjne - kompetencje. 2
12. Miedzynarodowe instytucje funkcjonujace w $wiecie (wybrane zagadnienie, np. ONZ, 2
NATO).

13. Urzednik pahstwowy - jego status. 2
14. Praca biurowa - zebrania, konferencje. 2
15. Korespondencja urzedowa, stosowane skréty, wyrazenia, archiwizacja dokumentacji. 2
Suma godzin 30
Semestr 2

1. Ja na rynku pracy - dyskusja nt. zdobytych doswiadczeh zawodowych oraz kwalifikacji. 2
2. Pracownik - sktadowa wizerunku firmy. 2
3. Miedzynarodowy rynek pracy: réznice prawne i kulturowe. 2
4. Miedzynarodowy rynek pracy: analiza ofert, uméw, ubezpieczen, itp. 2
5. Prawo miedzynarodowe: najwazniejsze konwencje. 2
6. Prawo miedzynarodowe: trybunaty miedzynarodowe. 2
7. Prawa cztowieka - wprowadzenie. 2
8. Instytucja Ombudsmana. 2
9. Handel i pienigdz: waluty, zakupy przez Internet, negocjowanie cen i warunkéw. 2
10. Handel i pienigdz: sktadanie ofert, transakcje bankowe. 2
11. Praca magisterska: prezentacje, redagowanie streszczen, wykorzystanie materiatéw 2
zrédtowych (réwniez w jezyku obcym).

12. Prezentacje multimedialne przygotowane przez studentéw. 2




13. Prezentacje multimedialne przygotowane przez studentéw. 2

14. Prezentacje multimedialne przygotowane przez studentéw. 2

15. Prezentacje multimedialne przygotowane przez studentéw. 2

Suma godzin 30

Suma godzin ogétem 60
3.4 METODY DYDAKTYCZNE

Metody komunikatywne

Formy organizacyjne: praca w grupach, praca indywidualna.

Rozwiazywanie zadan i testow, prezentacja, analiza i interpretacja tekstéw Zrodtowych, analiza przypadkow.

4 METODY I KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

4.2

Symbol efektu Metody oceny efektow ksztatcenia Forma zaje¢
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych ( w,
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) w.,, ...)

EK_01 Test pisemny, translacja na forum grupy. ¢wiczenia

EK_ 02 Przygotowanie prezentacji multimedialnej,
wypowiedZ ustna.

EK_ 03 WypowiedZ ustna, przygotowanie tekstu
fachowego, sporzadzanie notatek, plandw,
konspektow.

EK_04 WypowiedzZ ustna, obserwacja ciggta w
trackie zajec

EK_ 05 Przygotowanie prezentacji multimedialnej,
obserwacja ciggta w trackie zajec.

EK_ 06 Wypowiedz ustna, obserwacja ciggta w
trackie zajec.

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

Cwiczenia:

- Zaliczenie z ocena: ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych z prac pisemnych i ustnych
wypowiedzi, przygotowanie prezentacji multimedialnej, test pisemny na poziomie B2+.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie na ocene pozytywna wszystkich przewidzianych w danym
semestrze prac pisemnych (przygotowanie tekstu fachowego, sporzadzenie notatek, planéw, konspektéw)
iuzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych (translacja na forum grupy, wypowiedzi ustne), a takze
obecno$¢ na zajeciach i aktywne uczestnictwo w zajeciach weryfikowane obserwacja ciagla w trakcie zaje¢. Do
zaliczenia testu pisemnego potrzeba minimum 51% prawidlowych odpowiedzi.

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

- Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne bledy
jezykowe niezakldcajace komunikacji,

- Ocena +dobra/dobra: dobry/zadowalajacy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, bledy




jezykowe nieznacznie zaklécajace komunikacje, nieznaczne zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi,

- Ocena + dostateczna: ograniczona znajomo$¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne bledy jezykowe
znacznie zaklocajace komunikacje i ptynno$¢ wypowiedzi, odpowiedzi czeSciowo odbiegajace od tresci
zadanego pytania, niekompletna,

- Ocena dostateczna: ubogi zaséb stownictwa i slaba znajomos¢ struktur jezykowych, bardzo liczne bledy
jezykowe znacznie zakl6cajace komunikacje, brak ptynnosci wypowiedzi, niepeine odpowiedzi na pytania,
odpowiedzi cze$ciowo odbiegajace od treSci zadanego pytania,

- Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos$¢ stownictwa i struktur jezykowych
uniemozliwiajaca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tres¢,
niekomunikatywno$¢, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji.

5. Calkowity naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia zalozonych efektow w godzinach oraz
punktach ECTS

Aktywnos¢ Liczba godzin/ naktad pracy
studenta

godziny zaje¢ wg planu z 30430 = 60

nauczycielem

przygotowanie do zajec 15+20 = 35

udziat w konsultacjach 1+1=2

Czas na hapisanie 5+5=10

prezentacji/eseju

przygotowanie do egzaminu 0

udziat w zaliczeniu koncowym 0+2=2

SUMA GODZIN 51+58 = 109 godz.

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS

2+2= 4 ECTS

Liczba pkt ECTS w ramach zaje¢
powigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym

obowigzuje od roku akad.
2017/2018

Liczba pkt ECTS w ramach zaje¢
stuzgcych zdobywaniu pogtebionej
wiedzy i umiejetnosci prowadzenia
badanh nauk.

obowigzuje od roku akad.
2017/2018

liczba pkt ECTS w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli i studentow

64 (60+4) / ok.2 ECTS

liczba pkt ECTS w ramach zajec¢ o charakterze praktycznym 109 /4 ECTS

PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy 0

zasady i formy odbywania praktyk

LITERATURA

Literatura podstawowa:

Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina, New English File Advanced, Oxford




University Press, 2010.

Duda, Malgorzata, Zarychta, Ewa, Jezyk angielski. Materialy do nauki
terminologii prawniczej i administracyjnej, Politechnika Radomska, 2007.

Literatura uzupehiajaca:
Eales Frances, Oakes, Steve, Speakout. Upper Intermediate, Pearson, 2011.

Izdebski, Hubert, Introduction to Public Administration and Administrative Law,
Liber, 2006.

Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina, New English File Advanced. Third
Edition, Oxford University Press, 2015.

Materialy dla Wydziatu Prawa i Administracji na stronie internetowej http://e-
dydaktyka.ur.rzeszow.pl

Strony internetowe zwigzane tematycznie z kierunkiem studiow.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



